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COORDINADOR DE CARRERA CIENCIAS DE LA EDUCACION -

EDUCACION PARVULARIA

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES (R-0553)

La Paz, 15 de diciembre de 2021

En cumplimiento con la programacién de actividades del POA 2021 y las salidas correspondientes a la
ficha de procesos P-104 Gestion de la Ensefianza en Pre-grado (en situacion de emergencia), se

informa acerca de la ejecucién de las actividades planificadas en el registro R-0553:

Actividades Planificadas en R-0553 (4to. Trimestre):

Octubre 2021

8
Noviembre 2021 9
Diciembre 2021 1

TOTAL 18

Actividades ejecutadas en fecha planificada:
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ica la convocatoria
pre defensa egresados en la pagina web de la
universidad.
2 4-10-2021 Inicio de recepcion de Estudiantes Se recepciona los
documentos a pre defensa | egresados que documentos solicitados en
cuentan con todos | la convocatoria
los requisitos
o | solicitados.
3 3 8-10-2021 Fin de recepcién de Estudiantes Se recepciona los
r;g . documentos a pre defensa | egresados que documentos solicitados en
o \ cuentan con todos | la convocatoria
Pl los requisitos
-o'l solicitados.
?; ‘ 4 18-10- Publicacién convocatoria a | Estudiantes Se les llama a los
5 2021 defensa final habilitados por el estudiantes de los cuales
O i Ministerio de llego su habilitacion del
= : Educacion Ministerio de Educacién
> |5 1-11-2021 Publicacion convocatoria a | Estudiantes Se publica la convocatoria
= pre defensa egresados en la pagina web de la
= universidad.
)
o
M

a N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
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6 1-11-2021 Publicacion de cronograma | Estudiantes Se publica el cronograma en
de defensas finales habilitados por el la pagina web de la
Ministerio de universidad.
Educacion
7 8-11-2021 Inicio de recepcion de Estudiantes Se recepciona los
documentos a pre defensa | egresados que documentos solicitados en
cuentan con todos | la convocatoria
los requisitos
solicitados.
8 12-11- Fin de recepcion de Estudiantes Se recepciona los
2021 documentos a pre defensa egresados que documentos solicitados en
cuentan con todos | la convocatoria
los requisitos
solicitados.
9 17-11- Publicacion cronograma a | Estudiantes que Los estudiantes se
2021 pre defensa presentaron los presentan el dia que indica
documentos en el cronograma y realizan
requeridos en las | la defensa de su proyecto
fechas de de grado para obtener la
recepcion aprobacion para la
realizacion de la defensa
final.
10 22-11- Inicio de pre defensas Estudiantes Los estudiantes se
2021 habilitados en el presentan el dia que indica
cronograma en el cronograma y realizan
la defensa de su proyecto
de grado para obtener la
aprobacion para la
realizaciéon de la defensa
final.
11 25-11- Inicio de defensas finales Estudiantes Los estudiantes se
2021 habilitados por el presentan el dia que indica
Ministerio de en el cronograma y realizan
Educacion la defensa de su proyecto
de grado para obtener la
titulacion
12 26-11- Fin de pre defensas Estudiantes Los estudiantes se
2021 habilitados en el presentan el dia que indica
cronograma en el cronograma y realizan
la defensa de su proyecto
de grado para obtener la
aprobacion para la
realizacion de la defensa J

final.

Las actividades se ejecutaron como fueron planificadas, sin embargo, las acciones para mejorar pueden
ser estructurar mejor los tiempos de realizacion.

Actividades reprogramadas para su ejecucion:

Tercer consejo de carrera

) Dbcentéé y

estudiantes
miembros del
consejo de

Tse reprogramo debido a

reuniones de ultimo
momento por la ISO

carrera
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2 26-11- Cuarto consejo de carrera Docentes y Se reprogramo por el

§ 2021 estudiantes cambio de fechas de las
miembros del defensas finales y asuntos
consejo de personales del coordinador
carrera de carrera.

3 1-12-2021 Fin de defensas finales Estudiantes Se ampli6 la fecha debido a
habilitados por el la observacion que
Ministerio de realizaron a 4 postulantes
Educacion por el titulo de bachiller.

Las actividades se reprogramaron para su ejecucion debido a diferentes circunstancias que fueron tanto
externos como internos a la carrera, por tanto, las acciones a realizar para evitar los retrasos pueden
ser replanteadas las fechas.

Actividades no ejecutadas:

Publicacion de cronograma | Estudiantes que No se ejecuté porque no

de pre defensas

presentaron los

se presentaron

documentos postulantes a la pre
requeridos en las | defensa
fechas de
recepcion
2 18-10- Inicio de pre defensas Estudiantes No se ejecut6 porque no
2021 egresados que se presentaron
cuentan con todos | postulantes a la pre
los requisitos defensa
solicitados.
3 22-10- Fin de pre defensas Estudiantes No se ejecut6 porque no
2021 egresados que se presentaron

cuentan con todos
los requisitos

postulantes a la pre
defensa

solicitados.

Las actividades no se lograron ejecutar debido a que no se presentaron en la convocatoria a pre
defensas a realizarse en el mes de septiembre, en consecuencia, las acciones a realizar para el
siguiente periodo pueden ser reestructurar los tiempos para todo el proceso de la pre defensa.

CONCLUSIONES:

- Eltrabajo coordinado con el equipo de la carrera permite el cumplimiento de las actividades en
fechas establecidas no lleva a dar un servicio de calidad a los estudiantes y docentes.

- Enreferencia a la publicacion del cronograma de pre defensas, el inicio y fin de las pre defensas,
sefialar que no fue ejecutada debido a que ningun estudiante se presentd a la convocatoria.

RECOMENDACIONES:

- Seguir trabajando de manera coordinada entre todo el equipo.
- Seguir cumpliendo las fechas establecidas para brindar una mejor atencion a los estudiantes.

\_ Sin otro particular, le saluda atentamente.

Av. Chacaltaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
Fax: (691) (2) 2305111 e Casilla 13102 e Web:www.usalesiana.edu.bo
La Paz - Bolivia
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R-0237
ACTA DEL CONSEJO DE CARRERA

Carrera: Ciencias de la Educacién
Fecha: 01 de diciembre de 2021 Hora: Inicio: __17:00 Fin: _18:10__

Lugar: La Paz, plataforma TEAMS

a) ASISTENTES:

z
o

Nombre Completo

José Andrés Rivero Aban

Ana Gabriela Montes

Nerea Gabriela Sanga Vargas

Leidy lvon Castillo Benavides

Claudia Daniela Uriarte Sanchez

Beronica Olga Gomez Vargas

Miguel Angel Pacheco Arteaga

Salvador Vega Rueda

O O N O O Al W N -

Natalia Wara Andrade Sejas

-t
o

Lucero Alejandra Campos Vela

‘ b) ORDEN DEL DIA:

~Detalle

1 | Saludo y Oracion

2 | Auditoria Externa (tareas, plan de asignatura, SAF)

3 | Resultados evaluacion docente

4 | Curso de tecnologia e investigacion

5 |SI-AD

6 |Otros

c) LECTURA DEL ACTA ANTERIOR (SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES
ADOPTADAS)

Av. Chacaltaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf : (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
Fax: (591) (2) 2305111 e Casilla 13102 e Web:www.usalesiana.edu.bo
La Paz - Bolivia
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d) DESARROLLO DE REUNION

Descripcion

En fecha 26 de noviembre de la presente gestion se tenia programado la cuarta reunion de consejo, debido
a actividades propias de la carrera y por situaciones personales del sefior director se tuvo que reprogramar
la reunion para el 1 de diciembre.

Saludo y Oracion
Se dio inicio con el saludo de bienvenida por el Lic. Vega. Seguidamente se procedié a realizar la oracién a
cargo del Lic. Sanga y la lectura del acta anterior a cargo de la Lic. Gomez.

Auditoria Externa (tareas, plan de asignatura, SAF)

Se informd que la carrera fue elegida para ser evaluada en la segunda fase de la auditoria externa, en la
que frente al auditor se evidencio la trazabilidad que existe con el plan de asignatura, tareas en la plataforma
TEAMS y el SAF.
Nosotros elegimos un docente preparamos uno de la esta actual, peor el auditor solicito uno de la gestioén
pasada, lo que el auditor fue verificar que todo lo que se dice en el plan de asignatura se cumpla, hizo
hincapié en las tareas donde tuvimos observaciones ya que el auditor pidid ver si los docentes estan
cumpliendo con la asignacion, revision y devolucién de las tareas si bien en esta ocasién no tuvimos
problemas, la siguiente gestion direccion de carrera verificara que se cumpla este punto.
No se sabe aun si la siguiente gestion, pero se vera de no perder la conexion con lo virtual, debemos mejorar
nuestro conocimiento virtual.
* Lic. Rivero ¢ la auditoria vio el rendimiento de los estudiantes o solo de los docentes?
Al ver el teams pudo evidenciar el desempefio del estudiante en cuento al cumplimiento que se tiene
en las tareas, el manejo del correo es mas de un tema de comunicacion.

Evaluacion docente

Se informd que la evaluacion docente esta en su primera fase, que es el registro en el cual esta los 10
criterios de evaluacion del docente, hay actividades que ya vienen calificadas desde el VAI, en ciencias de
la educacion se encuentra algunas asignaturas dos se encuentran en verde, otros en rojo y la mayoria en
amarillo. En la carrera de EPA hay una asignatura que se encuentra en verde las demas en amarillo, una
vez que se tenga los resultados generales se podra tener un resultado por docente y de acuerdo a ello se
tendra que realizar entrevistas o enviar cartas a los docentes observados.

e Lic. Montes ¢ En qué momento podemos tener acceso a las valoraciones del desempeifio docente?

¢, Como se controlara la asistencia si se regresa a la semipresencialidad?




244

UNIVERSIDAD ® r
F SA L E IA NA Instituciones
'/DE Bouivia J 38 Eacacion

\_

Se le explico a la licenciada que los resultados los puede ver en el sistema SAF en aula virtual se
encuentra la pestafa de desempefio docente. Cada docente dentro de sus criterios de evaluacion
le da un valor a la asistencia de clase del estudiante.

e Lic. Uriarte 4 la formacién continua se puede considerar cursos que no pasamos en ese periodo que
indican? Como carrera trataremos de hacer cursos que puedan ayudar para poder cumplir con ese
puntaje.

;48 horas para subir las notas no es suficiente, sugerir que suban en mas tiempo? Se puso este
tiempo de horas debido a que algunos docentes no subian las notas y si hay algin caso especifico
se solicitara de manera extraordinaria para que puedan subir las notas y sean considerados.

Curso de tecnologia e investigacion

Nosotros estamos trabajando y enviando una carta al rector para un curso de tecnologia que se llevara a
cabo la siguiente gestion en el mes de enero para que lo puedan cursar todos los docentes asignados para
la nueva gestion. Todo ello para que ayude a cambiar las tareas y productos que realizara el docente.

El otro curso consiste en el area de investigacion que consiste en formar a un pequefio grupo de jévenes
que hayan demostrado habilidades en el area de investigacion, este grupo iniciaria con el curso y después
colaborando a los docentes guias. Se presentara la propuesta al vicerrectorado académico.

SI-AD

Durante tres afos la carrera estuvo colaborando con un proyecto de inclusién, ya salié el documento final,
pediremos que nos envien de manera digital para poder compartirlo, de este trabajo realizado la carrera
fue invitada por algunos participantes para dar continuidad a este proyecto en otros centros educativos.

Otros
Se dio paso a las estudiantes:

Lucero Campos, mis comparieros estan preguntando si al afo las clases seran presenciales, a lo que se le
indico que depende de las instructivas del ministerio de educacion, pero como carrera nos encontramos
preparados para la modalidad que nos indiquen regresar. También consultan si el carnet de vacuna sera
obligatorio ya que muchos aln no se vacunaron, por el momento no hay una obligatoriedad, pero por
conciencia deberian ir a vacunarse.

Natalia Andrade: en relacion a la vacuna un docente indico que todas deberian estar vacunadas para volver
a lo presencial y muchas se fueron a hacer vacunar de manera inmediata.

Ante todo, ello se dio por cerrado el Ultimo consejo de carrera de la gestion 11-2021

e) RESOLUCIONES (ACCIONES A REALIZAR)

No Tarea Responsable Periodo de cumplimiento Observaciones

F——

— —

e
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Firman,

José Andrés Rivero Aban
Docente

Leidy Ivon Castillo Benavides
Docente

Miguel Angel Pacheco Arteaga
Docente

SV/bg
cc.: intranet

Ana Gabriela Montes
Docente

Claudia Daniela Uriarte Sanchez
Docente

Natalia Wara Andrade Sejas
Estudiante (designado)

Salvador Vega Rueda
Director/a de carrera

Nerea Gabriela Sanga Vargas
Docente

Beronica Olga Gomez Vargas
Docente

Lucero A. Campos Vela
Estudiante (designado)




SEDE LA PAZ:

Av. Chacaltaya N° 1258
Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252
2305844 - 2305861
Fax: (591) (2) 2305111

Casilla: 13102

SUB SEDES:
COCHABAMBA
Ciudadela Universitaria Don
Bosco Av. La Paz, Final Barrio
Kami (altura Km. 9 Av. Blanco
Galindo) Zona Colcapirhua

Teléfonos: (591) (4) 4375671

4‘&” (591) (4) 4375672

SANTA CRUZ
Calle Andrés Manso No. 1095
Esq. Gualberto Villarroel (lado
Col. Don Bosco) Z. Parque Urbano
Teléfono: (591) (3) 3363934

Celular: 70841534 — 73152884

YACUIBA
Calle Quebracho N°525. Entre calles
Avaroa 1y Avaroa 2 (Frente al
Mercado Campesino)

Teléfono: 6827079

MONTEAGUDO
Calle Sucre No 710 Esquina Justo
Terrazas Ex Colegio Mariano
Teléfono: (591) (4) 6472292

Celular: 77796506

g CAMIRI
. Mariscal Santa Cruz

Teléfono: (591) (3) 9524488

Celular: 74610906

SAN CARLOS
Casco Viejo Av. Virgilio Serrate SIN

Celular: 69247382-67212913

YAPACANI
Av. Epifania Rios, entre calles
Calama y Bolivar (Frente a la Plaza
Central) - Barrio 24 de Junio
Celular: 70822724-69247382

book edu.ebo

www.usalesiana.edu.bo
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ACTA DEL CONSEJO DE CARRERA

Carrera: Ciencias de la Educacion
Fecha: 01 de noviembre de 2021

Lugar: La Paz, plataforma TEAMS

a) ASISTENTES:

R-0237

Hora: Inicio: __11:30 Fin: _13:30__

, : Nombre Completo

1 | José Andrés Rivero Aban

2 | Ana Gabriela Montes

3 | Nerea Gabriela Sanga Vargas

4 | Leidy lvon Castillo Benavides
5 Claudia Daniela Uriarte Sanchez
| 6 | Beronica Olga Gomez Vargas

7 | Miguel Angel Pacheco Arteaga

8 | Salvador Vega Rueda

9 | Natalia Wara Andrade Sejas

10 | Lucero Alejandra Campos Vela

b) ORDEN DEL DIA:

Detalle

1 | Saludo y Oracion

2 | Actividades con la Universidad de Cadiz

3 | Acto de entrega de Certificados ABN

4 | Posibilidad de abrir un banco de estudiantes para el area de investigacion

Otros

e Auditoria ISO 21001

c) LECTURA DEL ACTA ANTERIOR (SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES

ADOPTADAS)




SEDE LA PAZ:

Av. Chacaltaya N° 1258
Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252
2305844 - 2305861
Fax: (591) (2) 2305111

Casilla: 13102

SUB SEDES:
COCHABAMBA
Ciudadela Universitaria Don
Bosco Av. La Paz, Final Barrio
Kami (altura Km. 9 Av. Blanco
Galindo) Zona Colcapirhua

Teléfonos: (591) (4) 4375671

4%&1)( (591) (4) 4375672

SANTA CRUZ
Calle Andrés Manso No. 1095
Esq. Gualberto Villarroel (lado
Col. Don Bosco) Z. Parque Urbano
Teléfono: (591) (3) 3363934

Celular: 70841534 — 73152884

YACUIBA
Calle Quebracho N°525. Entre calles
Avaroa 1 y Avaroa 2 (Frente al
Mercado Campesino)

Teléfono: 6827079

MONTEAGUDO
Calle Sucre No 710 Esquina Justo
Terrazas Ex Colegio Mariano
Teléfono: (591) (4) 6472292

Celular: 77796506

Q CAMIRI
v. Mariscal Santa Cruz

Teléfono: (591) (3) 9524488

Celular: 74610906

SAN CARLOS
Casco Viejo Av. Virgilio Serrate S/N

Celular: 69247382-67212913

YAPACANI
Av. Epifania Rios, entre calles
Calama y Bolivar (Frente a la Plaza
Central) - Barrio 24 de Junio

Celular: 70822724-69247382
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d) DESARROLLO DE REUNION

Descripcion

En fecha 29 de octubre de la presente gestion se tenia programado la tercera reunién de consejo,
debido a la programacién de una reunién de ultimo momento referente a la ISO 21001 se tuvo que
reprogramar la reunién para el 1 de noviembre.

Saludo y Oracion
Se dio inicio con el saludo de bienvenida por el Lic. Vega. Seguidamente se procedié a realizar la
oracién a cargo del Lic. Pacheco y la lectura del acta anterior a cargo de la Lic. Gomez.

Actividades con la Universidad de Cadiz

Se informé que desde el mes de septiembre se empezaron a tener charlas virtuales la primera
tematica a desarrollarse fue la Salud y su influencia en la educacion misma que se desarrollé por la
plataforma Webex Meet en la cual participaron dos estudiantes de taller de grado que tenian temas
de proyecto relacionado a la salud y educacion. En el mes de octubre la tematica a trabajar fue sobre
las infografias donde participaron estudiantes de primer semestre y la licenciada Ana Montes, de
esto se fue recibiendo experiencias de como se desarrollé el trabajo y como lo van desarrollando en
Espafa.

Acto de entrega de Certificados ABN

Se informo al consejo que se estuvo realizando reuniones continuas con los representantes del
Método ABN, en las cuales se coordiné en la actividad de entrega de certificados al primer grupo que
realizo el curso y cuenta con la certificacion internacional mismo que se realizara el dia 4 de
noviembre a las 10 de la mafiana para lo cual se invitd a las autoridades de la Universidad, docentes,
estudiantes y a algunos de los centros infantiles con los que se tiene convenio.

Posibilidad de abrir un banco de estudiantes para el area de investigacion

Debido al numero elevado de estudiantes que estan retomando los talleres de grado se vio la
posibilidad de formar estudiantes que tengan afinidad con el drea de investigacion a los cuales se
les capacitara para que puedan colaborar con los docentes guias en la revision de trabajos y sean
ellos quienes puedan apoyar a sus compaiieros, los estudiantes que sean elegidos a parte de recibir
una formacién trabajaran bajo supervision de docentes.
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SEDE LA PAZ:

Av. Chacaltaya N° 1258
Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252
2305844 - 2305861
Fax: (691) (2) 2305111

Casilla: 13102

SUB SEDES:
COCHABAMBA
Ciudadela Universitaria Don
Bosco Av. La Paz, Final Barrio
Kami (altura Km. 9 Av. Blanco
Galindo) Zona Colcapirhua

Teléfonos: (591) (4) 4375671

ﬁFax (591) (4) 4375672

SANTA CRUZ
Calle Andrés Manso No. 1095
Esq. Gualberto Villarroel (lado
Col. Don Bosco) Z. Parque Urbano
Teléfono: (591) (3) 3363934

Celular: 70841534 — 73152884

YACUIBA
Calle Quebracho N°525. Entre calles
Avaroa 1y Avaroa 2 (Frente al
Mercado Campesino)

Teléfono: 6827079

MONTEAGUDO
Calle Sucre No 710 Esquina Justo
Terrazas Ex Colegio Mariano
Teléfono: (591) (4) 6472292

Celular: 77796506

. CAMIRI
v. Mariscal Santa Cruz

Teléfono: (591) (3) 9524488

Celular: 74610906

SAN CARLOS
Casco Viejo Av. Virgilio Serrate S/N

Celular: 69247382-67212913

YAPACANI
Av. Epifania Rios, entre calles
Calama y Bolivar (Frente a la Plaza
Central) - Barrio 24 de Junio

Celular: 70822724-69247382

facebook.com/usalesiana.edu.ebo

www.usalesiana.edu.bo

Management System

Otros
e Auditoria ISO 21001

y posiblemente ingrese la carrera.

La universidad el 25 de octubre ingreso a la primera auditoria en relacion a la ISO 21001 la misma que se
dividi6 en dos partes la en la que la carrera de Derecho ingreso a la auditoria y la proxima que seré en noviembre

e) RESOLUCIONES (ACCIONES A REALIZAR)

No Tarea

Responsable

Periodo de

cumplimiento

Observaciones

E——

i —

Firman,

José Andrés Rivero Aban
Docente

Leidy Ivon Castillo Benavides
Docente
Ausente

Miguel Angel Pacheco
Arteaga
Docente

SV/bg
cc.: intranet

1ISO 9001:2015

Ana Gabriela Montes
Docente

Claudia Daniela Uriarte
Sanchez
Docente
Ausente

Natalia Wara Andrade Sejas
Estudiante (designado)

Salvador Vega Rueda
Director/a de carrera

Nerea Gabriela Sanga
Vargas
Docente

Beronica Olga Gomez
Vargas
Docente

Lucero A. Campos Vela
Estudiante (designado)
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R-0237
ACTA DEL CONSEJO DE CARRERA

Carrera: Ciencias de la Educacion
Fecha: 24 de septiembre de 2021 Hora: Inicio: __11:30 Fin: _13:30__

Lugar: La Paz, plataforma TEAMS

a) ASISTENTES:

z
°

Nombre Completo

José Andrés Rivero Aban

Ana Gabriela Montes

Nerea Gabriela Sanga Vargas

Leidy Ivon Castillo Benavides

Claudia Daniela Uriarte Sanchez

Beronica Olga Gomez Vargas

Miguel Angel Pacheco Arteaga

Salvador Vega Rueda

W O N O O | W N =

Natalia Wara Andrade Sejas

-
o

Lucero Alejandra Campos Vela

b) ORDEN DEL DIA:

‘ Detalle

1 | Saludo y Oracién

2 | Seguimiento Académico (Wara Andrade — Lucero Campos)

3 | Integracion en la carrera a la ISO 21001

Cumplimiento de requisitos de la carrera aplicado a docente:

e Planes de Asignatura
¢ R-0945

5 | Formacién continua a Docentes

Otros

6 e Reunién con representantes de curso
e Divulgacion de los productos EPA
k.. e Convenio con la Universidad de Cadiz
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e NEE (Diagnostico de personas con dificultades en el aprendizaje)
¢ Nueva economia — Mis finanzas
e Clases Semipresenciales

c) LECTURA DEL ACTA ANTERIOR (SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES
ADOPTADAS)

No Fecha de
Tarea Responsable ejecucion

—~—— ]
\ — //

=
/ \\

/

Evidencia

~—

—

d) DESARROLLO DE REUNION

Descripcion

En fecha 27 de agosto de la presente gestion se llevo a cabo el primer de consejo de carrera correspondiente
a la gestién 11-2021 con la presencia de seis docentes miembros del consejo y dos ausentes, la Lic. Leydi
Castillo ausente por motivos de maternidad y la Lic. Claudia Uriarte por motivos personales; también se

contd con la presencia de dos estudiantes delegadas, una del quinto semestre de CDE y otra de cuarto
semestre de EPA.

Saludo y Oracién ‘
Se dio inicio con el saludo de bienvenida por el Lic. Vega. Seguidamente se procedié a realizar la oracién a
cargo del Lic. Rivero y la lectura del acta anterior a cargo de la Lic. Gémez.

Seguimiento Académico (Wara Andrade — Lucero Campos)

En este punto se dio el paso a la representante de la carrera de EPA, quien indico que en algunas materias
esta relativamente bien ya que los docentes envian tareas y nos envian las trabajas revisadas, en el caso
de usted (que la tarea nos envia tiene relacion entre una tarea y la tematica a revisar la siguiente clase (Lic.
Gaizka), en una materia demoran mucho en devolvernos las tareas calificadas, durante el parcial nos envian
de 6 a 7 tareas. En algunas materias no hay participacién ni interaccion las compaferas no atienden y se
salen de la clase, seria bueno que sea como su materia que genera participacion y que prendan la camara
las comparieras.

La represéntate de CDE indica que las tareas que los docentes dan retroalimenta la tematica avanzada,
referente a llamar lista no todos los docentes lo realizan ya que toman mas en cuanta la participacién en
aula; durante el parcial son de 3 a 4 tareas, las tareas son revisadas con la nota y las observaciones
correspondientes.

Una vez escuchado la participacion de las estudiantes se explicéd a los miembros del consejo es que a partir
de ahora se controlara de que cumpla con los criterios de evaluacién esto minimizando las dificultades, ya
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que existe un registro en el cual se ira haciendo el seguimiento correspondiente a cerca del cumplimiento
de la publicacion de tareas la revisién y devolucion del mismo, todo ello esta incorporado en los criterios de
evaluacion del docente.

Integracién en la carrera a la ISO 21001

La carrera se incorpora a la ISO 21001 gestion de calidad, resumiendo que aparte de incorporar el control al
cumplimiento de tareas, también se tiene dos aspectos importantes que es la incorporacién de NNe que estd a cargo de
la Lic. Maldonado y Lic. Vega y el de interaccion social que esta a cargo del Lic. Lépez que pertenece al VAL, esto
debe ser un punto fuerte para la carrera.

En el mes de octubre y noviembre nos someteremos a la primera auditoria externa en relacion a la incorporacion de la
ISO 21001.

Cumplimiento de requisitos de la carrera aplicado a docente:

¢ Planes de Asignatura

Se realizo el seguimiento a todos yt cada uno de los planes de asignatura en un 80% obtuvieron el V*B? tubo su
aceptacion en la primera revision en un 20% fue rechazado por dificultades en la bibliografia, al dia de hoy tenemos 2
docentes que no entregaron el plan de asignatura una que se incorpor¢ esta gestion a la carrera y por problemas de
sistema y el otro por cambios que se dieron en la Universidad.

e R-0945

El registro de actas adicionales donde estan aquellos estudiantes que por diferentes circunstancias no se encuentran
atin en el SAF, se solicito a los docentes que lo envien a correos determinados, algunos docentes se despistaron y no
lo hicieron por lo cual se les esta llamando para pedirles que lo envien.

El Lic. Rivero indico que los planes de asignatura deberian ir sufriendo cambios en relacién a contenidos y
bibliografia, a lo cual se le respondié que se esta trabajando en cambios en las mallas curriculares
incorporando las competencias, para lo cual los cambios se iran viendo con el tiempo.

Formacion continua a Docentes

En el marco de los criterios de evaluacion que es parte la formacion continua a los docentes, lo cual se tiene
dos posibilidades a formacion que aln se esta trabajando:

Redaccidn académica que aln no esta bien estructurado por lo cual el dia lunes en la reunién que se tenga
se ira trabajando.

Formacion en productos tecnologicos que ya tiene méas estructura y es un curso corto que se llevaria desde
Pos grado, para lo cual el Lic. Vega a los docentes que estén trabajando el proyecto:

El Lic. Pacheco indico que es un curso taller de productos educativos bajo la norma de la ISO, este curso
corto es tanto asincrénico como sincrénico, Lic. Beronica, este curso también se va en marco de dar
cumplimiento a la formacién continua de los docentes, todo el curso se enmarca desde la ISO 21001 que
nos indica que todo docente debe crear sus propios materiales educativos.

Otros
e Reunién con representantes de curso

Comentarles que se realizo la reunién con los representantes de curso, en la segunda reunién tendra mas que todo un
matiz de explicar la norma ISO 21001 que en algunos puntos trata en transmitir todo lo informado a los demas
compaiieros de curso que algunos representantes no lo estan realizando.
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e Divulgacién de los productos EPA

Cada jueves sale un nuevo programa que realizan las estudiantes de EPA que sustituye las practicas pre profesionales,
como miembros de consejo debemos visualizar el programa; Lic. Beronica informa que ya sali6 el S5to programa y el 2
de diciembre se publicaria el Gltimo programa, las mismas estudiantes son las que van compartiendo el enlace con
grupos de educadores, algunos docentes ingresan a visualizar y realizar comentarios.

Ante ello el Lic. Vega comento que se esté preparando la certificacion del grupo
e Convenio con la Universidad de Cadiz

La Lic. Teresa Zibon se puso en contacto con la carrera, para realizar diferentes talleres, charlas que se iran realizando
la Gltima semana de cada mes hasta diciembre y se retomara en febrero del siguiente afio cada una de ellas con diferentes
tematicas, en el cual se ira invitando a estudiantes y docentes para que puedan participar.

o NEE (Diagnostico de personas con dificultades en el aprendizaje)

Se realizara diagndsticos uno en la parte psicologica y otra en relacion al lenguaje para lo cual se esté trabajando en
coordinacion con la Lic. Morales y Montes, todo ello dando cumplimiento a la norma.
¢ Nueva economia — Mis finanzas

Se esté trabajando con estudiantes de octavo y noveno con instituciones que se cuenta con convenio, para lo cual octavo
semestre esta con nueva economia que va de la mano con la asignatura de emprendimiento que tiene la consigna de
crear una negocio y noveno semestre con el proyecto de Mis finanzas que esta direccionada con la materia de gerencia.

e Clases Semipresenciales

En el mes de octubre dos carreras regresaran a la semipresencialidad (ingenieria de sistemas y derecho),
como carrera se present6 dos propuestas por lo cual se esta esperando la respuesta, no se ve adecuado
indicarles que materias son debido a que no se tiene aun la aprobacién una vez que se lo tenga nos
pondremos en contacto con los docentes y estudiantes.

Con todo lo expuesto se dio por concluido el segundo consejo de carrera de la gestion 11-2021.

e) RESOLUCIONES (ACCIONES A REALIZAR)

No Tarea Responsable Periodo de cumplimiento Observaciones
__/
/
I—— pa
Firman,
José Andrés Rivero Aban Ana Gabriela Montes Nerea Gabriela Sanga Vargas

Docente Docente Docente

Leidy Ivon Castillo Benavides  Claudia Daniela Uriarte Sanchez Beronica Olga Gomez Vargas
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Docente Docente Docente
Ausente Ausente

Miguel Angel Pacheco Arteaga Natalia Wara Andrade Sejas Lucero A. Campos Vela
Docente Estudiante (designado) Estudiante (designado)

Salvador Vega Rueda
Director/a de carrera

SV/bg
cc.: intranet
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ACTA DEL CONSEJO DE CARRERA

Carrera: Ciencias de la Educacion
Fecha: 27 de agosto de 2021 Hora: Inicio: __11:30 Fin: _13:30__

Lugar: La Paz, plataforma TEAMS

a) ASISTENTES:

=
o

Nombre Completo

José Andrés Rivero Aban
Ana Gabriela Montes

Nerea Gabriela Sanga Vargas

Leidy lvon Castillo Benavides

Claudia Daniela Uriarte Sanchez

Beronica Olga Gomez Vargas

Miguel Angel Pacheco Arteaga

Salvador Vega Rueda

O O N O O &l WO N =

Natalia Wara Andrade Sejas

-
o

Lucero Alejandra Campos Vela

b) ORDEN DEL DIA:

Detalle

. 1 | Saludo y Oracion

2 | Numero de paralelos y estudiantes inscritos

3 |Publicaciones (Revista Ciencias de la Educacion)

4 | Fortalecimiento al area de lenguaje y comunicacién

5 | Productos EPA

6 | Otros

c) LECTURA DEL ACTA ANTERIOR (SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES
ADOPTADAS)

Av. Chacaltaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
Fax: (591) (2) 2305111 e Casilla 13102  Web:www.usalesiana.edu.bo
La Paz - Bolivia



No Fecha de ; ;
Tarea Responsable ejecucion Evidencia

\ // ——
—
/ \

/

—

d) DESARROLLO DE REUNION

Descripcion

En fecha 27 de agosto de la presente gestion se llevo a cabo el primer de consejo de carrera correspondiente
a la gestion 11-2021 con la presencia de seis docentes miembros del consejo y dos ausentes, la Lic. Leydi
Castillo ausente por motivos de maternidad y la Lic. Claudia Uriarte por motivos personales; también se
contd con la presencia de dos estudiantes delegadas, una del quinto semestre de CDE y otra de cuarto
semestre de EPA.

Saludo y Oracion
Se dio inicio con el saludo de bienvenida por el Lic. Vega. Seguidamente se procedié a realizar la oraciéon y
la lectura del acta anterior a cargo de la Lic. Gémez.

Numero de paralelos y estudiantes inscritos

El Lic. Vega indico a los miembros del consejo que para esta gestién contamos con dos paralelos de primer
y segundo semestre, en relacion a otros semestres también se encuentra con un buen numero de
estudiantes, pero corriendo el riesgo con el séptimo y noveno semestre por ser bajo el registro. Para ello
se les pide constantemente a los docentes que puedan actualizar constantemente actualicen sus listas y
también se les solicito datos de estudiantes que tienen en su grupo TEAMS, se les pidi6 a los miembros
docentes sean los primeros en entregar la documentaciéon o datos que se les solicita.

Publicaciones (Revista Ciencias de la Educacion)

En este punto el coordinador de la carrera explico a los estudiantes que los docentes son quienes escriben articulos
cientificos para ser publicados en la revista cientifica de la carrera.

El Lic. Vega dio a conocer que se encuentra molesto debido a que los articulos que enviaron algunos docentes fueron
observados por que tienen plagio en un 80%, otros el documento ya lo presentaron para la UMSA, son tres articulos
que se publicaran en esta edicién y en la siguiente; la molestia es grande.

Fortalecimiento al area de lenguaje y comunicacién

El Lic. Vega explico que dentro de este semestre se implementd un documento para el fortalecimiento del area del
lenguaje que se trabaja con docentes de cuarto y quinto semestre para mayor explicacion dio paso a la Lic. Sanga quien
explico el producto llamado fortalecimiento del area de lengua que tiene como objetivo fortalecer el analisis y la lectura,
en clase debe leer un texto él/la estudiante debe hacer la lectura, un resumen y en su casa realiza un mapa mental o
esquema y posteriormente lo comparte en la clase posterior.
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En este punto se dio la palabra a la Lic. Gomez, quien explicé que durante el mes de julio se realizo las
grabaciones de los 14 grupos, antes de ello se corrigi6 planificaciones, dentro de los videos las estudiantes
dan a conocer materiales que fueron elaborados por ellas, dentro de los videos se visualiza 8 programas
que tienen relacion con el método ABN y otros esta con relacion del area de lenguaje, psicomotricidad y
socioemocional, fue un mes de trabajo exhausto que implico dias que las estudiantes se queden sin
almorzar, grabar hasta horas muy altas. Se agradece al departamento de comunicacién y relaciones
publicas.

Otros
? En otros se procedi6 a realizar el siguiente punto:

Dentro de la interaccion social que realiza la carrera se debe mencionar el proyecto SIAD que se realizo en
Cochabamba llego a su fin.y nuestras estudiantes de noveno semestre en la gestién 1-2021 apoyaron con
la realizacién de un test, aportaron con materiales y tuvieron intervenciones con las familias.

Actualmente para esta gesfién en octavo semestre se trabajara con el centro Jilafia perteneciente a la
alcaldia a través de la propuesta de proyectos en el area de discapacidad, para ello se realizé las reuniones
pertinentes. .

Tambien se informé que la Lic. Leydi Castillo no asisti6 a la reunién de consejo debido a que dio a luz a su
bebé.

Se dio paso a las estudiantes para que pueda direccionar algunas palabras, mismas que indicaron que se
encuentran contentas por todo el trabajo que se esta realizando en mejora de la carrera y que los docentes
estan compartiendo los materiales.

Y como un punto importante se dio paso al Lic. Pacheco quien de manera coordinada con la Lic. Gémez
estan trabajando en una propuesta de curso en el area de Tecnologia, presento una pequefia presentacion
del boceto del curso que se quiere hacer que consiste en el uso de mas herramientas tanto para docentes
. como estudiantes.

Con todo lo expuesto se dio por concluido el primer consejo de carrera de la gestion 11-2021.

e) RESOLUCIONES (ACCIONES A REALIZAR)

No Tarea Responsable Periodo de cumplimiento Observaciones
——————
Firman,
José Andrés Rivero Aban Ana Gabriela Montes Nerea Gabriela Sanga Vargas
Docente Docente Docente

X
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Leidy Ivon Castillo Benavides
Docente
Ausente

Miguel Angel Pacheco Arteaga
Docente

SV/bg
cc.: intranet

Claudia Daniela Uriarte Sanchez
Docente
Ausente

Natalia Wara Andrade Sejas
Estudiante (designado)

Salvador Vega Rueda
Director/a de carrera

Beronica Olga Gomez Vargas
Docente

Lucero A. Campos Vela
Estudiante (designado)
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La Paz, 7 de diciembre de 2021
CITE: USB/CDE/C-INT/210/21

Sefiora

Abog. Susan Mabel Vargas Salazar )
VICERRECTORA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD SALESIANA DE BOLIVIA

Presente. -

Ref.: Entrega del Acta de Consejo del mes de noviembre

De mi consideracion:

Mediante la presente, hago llegar mis mas cordiales saludos.
El motivo de la presente es para hacer la entrega de:

e R-0553; Convocatoria al Consejo de Carrera
e R-0237; Acta de Consejo de Carrera.

Se hace conocer a su autoridad que debido a la pandemia la convocatoria al consejo de carrera
se hizo la entrega a través del grupo de WhatsApp y la actividad se llevé de manera virtual a
través de la plataforma TEAMS que tiene como nombre “Consejo de Carrera’.

’ T <|
g Sir’i‘otrga articular, saludo a usted con las consideraciones mas distinguidas.
Pa 5 3
m ® =0
sl |84
P& |~ |32%
-2 | = |E8g
W) g 2 | odO! o e D
3 > ®
B2 | 383 e
DN | = |F28 Mg. Sc. Salvador Vega Rueda
‘o J N § § Coordinador de Carrera de Ciencias de la Educacion
N s o UNIVERSIDAD SALESIANA DE BOLIVIA
H ~< |
‘. ” |
c‘c‘/aTch-intranet
adj. lo indicado
\_

Av. Chacaltaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004

Fax: (691) (2) 2305111 e Casilla 13102 e Web:www.usalesiana.edu.bo
La Paz - Bolivia



91
UNIVERSIDAD

'\ SALEG)IANA i £
__/DE Bouvia J ==

Superior

R-0245

INFORME
CITE: USB/CDE/INF/045/21

A : Susan Vargas Salazar :
VICERRECTORA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION

DE : Salvador Vega Rueda
COORDINADOR DE LA CARRERA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION - EDUCACION PARVULARIA
‘ REFERENCIA: Informe de los resultados de la evaluacion al desempefio docente
y las acciones a realizar (Gestion 2-2021)

FECHA : La Paz, 6 de diciembre de 2021

Estimada Vicerrectora:

En el marco de la mejora continua de los procesos de evaluacion y medicion que son parte del
Sistema de Gestion de la Calidad implementado en nuestra institucién, se procede a informar
los resultados de la Evaluacion del Desempefio Docente correspondiente a la gestion 2-2021.

1. RESULTADOS POR CANTIDAD DE ASIGNATURAS:

Tabla 1: Carrera de CDE - EPA
signaturas
| ‘de Carrera | Porcentaje
XEEeTge. 75% 11 85%
Amarillo (De 89 a 70) 18% 0 0%
7% 2 15%
_ 100%

Figura 1: Resultados por Asignaturas
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Resultados por cantidad de
de Asignaturas de Carrera

lgual o mayor De 70y 89 Menor o
a% igual a 69

6
‘!
5
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"

2. RESULTADOS POR CANTIDAD DE DOCENTES:

Tablade v

Resultados por cantidad de Asignaturas del
area de FHC

o~

lgualo mayor De 70y 89 Menor oigual
ag%0 a6s

Carrera de CDE - EPA

Amarillo (De 89 a 70)

il | Porcentae | oo |
71% 9
24% 0
5% 2
i o 100% | 01

Indicadores medidos

Figura 2: Resultados por Docentes

Resultados por cantidad de
de Docentes de Carrera

33

14
Igualo mayor De 70y 89 Menor o
aso igual a 69

Resultados por cantidad de Docentes del
area de FHC

lgual omayor De70y89 Menor o igual
ag a6g
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DOCENTE

Carrasco Patzi Cristy Ivana

a) Docentes de Carrera que obtuvieron valoracion “rojo”

ACCION A REALIZAR

Entrevista con la docente para reflexionar
sobre el porqué de su evaluacion esta en
riesgo referente a su trabajo con los
estudiantes

3. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL CRITERIO 3 (R-0951) Y ACCIONES A REALIZAR.

Después del analisis de los resultados por docente en relacion al Criterio 3: Evaluacion Estudiantil,
se determina las acciones a realizar, de acuerdo a los siguientes criterios:

EVIDENCIA

egistro de Entrevistas R
0917

Sanga Vargas Nerea Gabriela

Entrevista con la docerite para reflexionar
sobre el porqué de su evaluacion esta en
riesgo referente a su trabajo con los
estudiantes

18
diciembre d
2021

egistro de Entrevistas R
Vi

siguientes criterios:

a) Docentes de Carrera que obtuvieron valoracion “amarilio”

4. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL CRITERIO 5 (R-0951) Y ACCIONES A REALIZAR.

Después del andlisis de los resultados por docente en relacion al Criterio 5: Asignacion, revisién
Y _devolucién de tareas en el Teams, se determina las acciones a realizar, de acuerdo a los

DOCENTE ACCION A REALIZAR PLAZO EVIDENCIA |
Entrevista con la docente para reflexionar sobre el - ; .
Camac;jrin'czaeﬁ; arez porqué de su evaluacion esta en riesgo referente a la ;2 28; 1 diciembe R?g;‘;o ds Entrevista
asignacion-revision y devolucion de tareas
: Entrevista con los docentes para reflexionar sobre el 6 s J .
Rlver;)\ 'ﬁ‘jt;zrsr José | POTqUE de Su evaluacion ests en Tiesgo Teferente 3 os :1 2 2821 diciembr: %91311;0 de Entrevista
. criterios observados

DOCENTE

Pefiaranda Adriazola Leonardo
Oscar

b) Docentes de Carrera que obtuvieron valoracién “rojo”

ACCION A REALIZAR

Entrevista con el docente para reflexionar

sobre el porqué de su evaluacion esta en

riesgo referente a la asignacion-revision y
devolucion de tareas

EVIDENCIA

Ricalde Saavedra Paola Andrea

Entrevista conh la docente para reflexionar

sobre el porqué de su evaluacion ests en
riesgo referente a la asignacion-revision y
devolucion de tareas

ggziembre del egistro de Entrevistas R
5021 0917

|18 del, .

bick mbre degge%stro de Entrevistas R-
2021

5. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL CRITERIO § (R-0951) Y ACCIONES A REALIZAR.

Después del andlisis de los resultados por docente en relacion al Criterio 8: Control de avance dei
plan de asignatura, se determina las acciones a realizar, de acuerdo a los siguientes criterios:
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b) Docentes de Carrera que obtuvieron valoracién “amarillo”

DOCENTE ACCION A REALIZAR PLAZO EVIDENCIA
: Entrevista con la docente para reflexionar sobre el - -
Quezada Gutiérrez . : 18 de diciembrelRegistro def
: porqué de su evaluacion est4 en riesgo referente a el ’

Maria Elizabeth cumplimiento del cronograma del avance. de 2021 Entrevistas R-0917
Rodriguez Femandez Entrgvnsta conA gl doc;ente para rgflexlonar fsobre_el 18 de diciembreRegistro dd

Dennys Herminio porque de su evaluacion esta en riesgo referernite a el de 2021 Entrevistas R-0917

cumplimiento del cronograma de! avance.

¢) Docentes de Carrera que obtuvieron valoracion “rojo”

DOCENTE ACCION A REALIZAR PLAZO EVIDENCIA
Entrevista con la docente para reflexionar Registro de Entrevistas R-
3 : : sobre el porqué de su evaluacién esta en diciembre de 10917
Hidalgo Arellano Argelia Dominga riesgo referente a el cumplimiento del 2021
cronograma del avance
Entrevista con 1a docente para reflexionar 118 de Registro de Entrevistas R-
: sobre el porqué de su evaluacion esta en diciembre de 0917
Fabre Moraes Gabriela riesgo referente a el cumplimiento del 2021
cronograma del avance
Entrevista con la docente para reflexionar 18 de Registro de Entrevistas R-
. sobre el porqué de su evaluacion esta en diciembre de {0917
Morales Garcia Pamela riesgo referente a el cumplimiento del 2021
cronograma del avance
Entrevista con la docente para reflexionar 18 de Registro de Entrevistas R-
: sobre el porqué de su evaluacién esta en diciembre de 0917
Ricalde Saavedra Paola Andrea riesgo referente a el cumplimiento del 12021
cronograma del avance
: - : 18 de
Ledezma Montalvo Gerardo Enviar una carta ugzggrglwcerrectorado an diciembre de | R-0408
2021
Enviar una carta intema a Vicerrectorado de |18 9
Vilica Casas Fidel Heriberto Pastoral diciembre de | R-0408
12021

REALIZAR.

6. ANALISIS DE LOS RESULTADOS GENERALES P

OR DOCENTE (R-0159) Y ACCIONES A

Después del analisis de los resultados generales por docente se determina las acciones a realizar,
de acuerdo a los siguientes criterios:

c) Docentes de Carrera que obtuvieron valoracién “amarillo”

—

Av. Ct

CRITERIOS ;
DOCENTE OBSERVADOS ACCION A REALIZAR PLAZO EVIDENCIA
; Criterio 10 Entrevista con los docentes para reflexionar |18 de Registro de
cHagan h:zg?menos sobre el porqué de su evaluacion est4 en riesgo [diciembre de  [Entrevistas R-0917
referente a los criterios observados 2021
Carrasco Patsi Criterio 3 Entrevista con los docentes para reflexionar |18 de Registro de
Cristy lvana sobre el porqué de su evaiuacion esta en riesgo [diciembre de  [Entrevistas R-0917
referente a los criterios observados 2021
Coronado Varela Criterio 10 Entrevista con los docentes‘para reflexionar |18 de Registro de
Rokindo Criterios 4y 7 sobre el porqué de su evaluacién esta en riesgo diciembre de  [Entrevistas R-0917
referente a los criterios observados 2021
Criterio 10 Entrevista con los docentes para reflexionar |18 de Registro de
Copa Alvaro Justa sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo [diciembre de  [Entrevistas R-0917
referente a Ios criterios observados 2021
Fabr Criterio 10 Entrevista con los docentes para reflexionar |18 de :
—Lane Morges ——Critertos Ay T N resgo [diciembre de | :
acalisyA N 1258 Plaza Don Bosco - Zong AchacieleieNTels | {EioEolIvadB052sp (ATt aas 2305’585’%%’6‘@63@5’%45004
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I N .
- Entrevista con los ‘docentes para reflexionar {18-de :
MF:;rceeS'aB\a/gt'zz Criterios 8y 9 sobre el porqué de su evaluacion est4 en riesgo (diciembre de ]é:tgrg\jirsotas R 091(178
referente a los criterios observados 12021
. Entrevista con los docentes para reflexionar 18 de .
::dz:?aoégs::ﬁng Criterios 6 y 10 | sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo diciembre de Er?tgrf\tlrgt a5 R _og1q,'e
9 9 referente a los criterios observados 12021
Criterio 10 Entrevista con los docentes para reflexionar [18 de Registro dd
Kukoc Paz Isacc Criterios 4y 7 sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo |diciembre de Egg'e istas R-0917
] referente a los criterios observados 2021
Entrevista con los docentes para reflexionar |18 de ;
Pg:}';':igifg a Criterio 6 sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo |diciembre de gﬁgﬂ; as R _091d7
: referente a los criterios observados 2021
Pefiaranda Criterio 10 Entrevista con los docentes para reflexionar [18 de Reqistro de
Adriazola Leonardo Criterios 5 sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo [diciembre de Entgrevi stas R-0917
Oscar referente a los criterios observados 2021
. Reque Calisaya de Entrevista con los docentes para reflexionar [18 de Renistro ad
Carranza Maria del Criterio 10 sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo |diciembre de En?revista s R-0917
Carmen referente a los criterios observados 12021
Criterio 3 Entrevista con los docentes para reflexionar |18 de :
l\?:ren%aevaabrgzz Criterios 4y 7 sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo (diciembre de gr?tgr:es\t/{:t as R -091q/e
Criterios 8y 9 referente a los criterios observados 2021
Entrevista con los docentes para reflexionar [18 de B eaistro dd
Tujillo Mamani José Criterio 10 sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo [diciembre de E:?r evistas R-0917
referente a los criterios observados 2021
s Criterio 3 Entrevista con los docentes para reflexionar [18 de :
Zaratg;::)gqulra Criterios 4y 7 sobre el porqué de su evaluacion esta en riesgo [diciembre de Er?g:es\t/:gtas R _091d7e]
Criterios 8 y 9 referente a los criterios observados 12021
d) Docentes de Carrera que obtuvieron valoracion “rojo”
S CRITERIOS _ o
DOCENTE OBSERVADOS ACCION A REALIZAR EVIDENCIA
Ricalde Saavedra 82223 a Entrevista con los docentes para reflexionar ;g:g;bre de - “Regietro de
Paola Andrea Criterio 10 | SOPre f;g:;‘t’: :?ossuc?i\t,::il:)asc:)%l:s: o 1190 bo21 Entrevistas R-0917
. Criterios 4y 7
Enviar una carta iftetha a Vicerrectorado de 18 de R-0408
Ledezcgr;?ahrdc?:talvo Criterio 6 Pastoral dando a conocer los criterios diciembre de
observados 2021
z . Enviar una carta interna a Vicerrectorado de |18 de R-0408
Vlllc’a_lg:ias::oﬁdel Criterio 6 Pastoral dando a conocer los criterios diciembre de
observados 12021
7. CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES.

a) ElI74% de los docentes alcanzo una evaluacion satisfactoria referente a los criterios evaluados.
Cabe recalcar que, si bien algunos docentes no alcanzaron un valor de satisfaccion, esto fue
debido a que algun criterio se encuentra con alguna observacién (entrega de actas, formacion
continua, cumplimiento con el plan de asignatura, etc.), porio cual esténenel parémetro amarillo.
Esta gestion solo se tiene una docente en evaluacion con rojo en relacion a la evaluacién general.
Cabe recalcar que la docente ingres6 a trabajar por primera vez a la universidad en la gestién II-
2021.

b) Con todos los docentes observados se llevara a cabo una entrevista para conocer el porqué de
la calificacion baja en cuanto a los criterios observados.

Av. Chacaltaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
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¢) En la préxima gestién se realizaran informes trimestrales donde la direccién de carrera estara
alerta para que no se puedan producir las mismas deficiencias en los criterios observados.

d) Cabe la posibilidad de no contar con algunos de los docentes para la préxima gestion, todo ello
dependiendo del nimero de estudiantes que se matriculen en la gestion 1-2022

Es cuanto tengo a bien informar.

Atentamente,
Mg. Sc. Salvador Vega Rueda
Coordinador de la Carrera
Ciencias de la educacion — Educacion Parvularia
Universidad Salesiana de Bolivia
SV/bg
cc. Archivo

Adj.: Registros R-0799, R-951 y R-0159 en formato digital
al correo vice. academico@usalesiana.edu bo

VICERRECTORADO ACADEMICO Y
DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD SALESIANA DE BOLIVI

07 BIC. 202

RECIBIDO

Av. Chacaltaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
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INFORME
CITE: U.S.B./CDE/INF/043/21
A Abg. Susan Vargas Salazar
VICERRECTORA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION
De Mg. Sc. Salvador Vega Rueda
COORDINADOR DE LA CARRERA DE CIENCIAS DE LA
3 EDUCACION - EDUCACION PARVULARIA
Referencia Informe de medicién de indicadores del POA 2021 (3er.Trimestre)
P-104 Gesti6n de la ensefianza en Pre-grado.
Fecha La Paz, 6 de octubre de 2021.

A. GRADO DE DESEMPENO DE OBJETIVOS

Numero de asignaturas de
Carrera con Plan de
Asignatura presentado

Dando continuidad a la implementacién del Sistema de Gestion de la Calidad e
acuerdo a los indicadores relacionados al desem

n nuestra institucion y de
pefio de los objetivos y de los procesos, que se
encuentran descritos en la ficha de caracterizacién P-104 Gestion de la Ensefianza Pre-Grado (ficha en
situacion de emergencia) y el R-1115 Plan de continuidad de prestacion de servicio, informo a su persona
los resultados obtenidos al 3er. trimestre (julio a septiembre) de la gestion académica 2-2021.

O

aula.

/ Total de asignaturas del area
FHC programadas

correctamente/ Total de 9 o 22 @ 92
Mejorar la eficacia de asignaturas de Carrera
4-P-104- | la elaboracion y/o programadas
S4 revisién de Planes de Numero de asignaturas del
Asignatura area FHC con Plan de
Asignatura presentado -
correctamente/ Total de .2 9 . . 67
asignaturas del area FHC
programadas
NUmero de asignaturas de
Carrera con mas del 90% de
avance del Plan de Asignatura 91 83 91% @ 91
/ Total de asignaturas de
4-p-104- | Mejorar la eficacia de Carrera programadas
s4 la ge_stléq de la - -
planificacion, Ndmero de asignaturas del
ejecucion y evaluacién | area FHC con mas del 90% de
de la ensefianza en avance del Plan de Asignatura 12 10 83 ,ﬁ‘s 83

" VICERRECTORADO ACADEMICO Y |
DE INVESTIGACION

AV. Chacaltaya N° 1258 Plaza

0 7 OCT. 2021

La Paz - Bolivia
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r Numero de asignaturas de
Carrera con actas de notas
parciales presentadas en u
plazo en el Sistema SAF / 94 88 94% @ 94
Total de asignatura de Carrera
programadas
NUmero de asignaturas del
area FHC con actas de notas
parciales presentadas en
plazo en el Sistema SAF / L 12 92 @ 92
Total de asignatura del area
FHC programadas

Numero de asignaturas con

. k. mas del 90% de avance del
5-P-104- | Meiorar la eficacia de Plan de Asignatura en Curso

S5 ?e%?/sig?r?od: \:::rr:r?: Inviemo o Verano/ Total de 1 y 100% @ 100
asignaturas programadas en
Curso Invierno o Verano

De los 7 indicadores de los objetivos de la calidad medidos en Ia ficha de Ensefanza en Pre-grado se
tiene que:

- 5 se encuentra dentro del umbral ‘cumple” de los criterios de calificacién por tanto no requieren
ninguna accién.

- 1 se encuentra en el umbral de ‘riesgo” por lo que requiere acciones para abordar el riesgo que
consistiran en:

OBIEINO DERR - AevIDAD | B CORRECCIONES | RESPONSABLE | PLAZO | EVIDENGIAS
CALIDAD : .
Namero de R-408 Carta Interna
Mejorar la eficacia de e d:és Enviar una carta interna R-408
lagestionde la  |Ejecucion y control de?ago% d:‘a’";ame al encargado de FHC 7de
planificacién, de avance del Plan indicando la lista de los ; 5
ejecucion y de Asignatura As;sa:ﬁan Id‘I?otal docentes que no cumplieron Coordinador de carrera ng:;omg;e
evaluacion de la (Curso Regular) de asignaturas del| " el avance del Plan de
ensefianza en aula. drea FHC Asignatura.
programadas)

* Plazo limite de CUMPLIMIENTO de la correccién 1 mes.

- 1 se encuentra dentro del umbral “no cumple” por tanto requiere acciones comectivas que consistiran
en:

OBJETIVO DE LA - ACCIONES = ER A
CALIDAD ACTIVIDAD INDICADOR CORRECTIVAS RESPONSABLE PLAZO EVIDENCIAS
Nuimero de R-408 Carta Interna
asignaturas del
area FHC con Plan |Enviar una carta intema R-408
Mejorar la eficacia de Elaboracién, de Asignatura al encargado de FHC 7 de
la elaboracién ylo  frevision y liberacion| presentado indicando la lista de los . o
revision de Planes | de los Planes de correctamente/ | docentes que no presentaron Coordinador de camrera dx;lezrglza;e s
de Asignatura Asignatura Total de correctamente el Plan de
asignaturas del asignatura.
area FHC
programadas

* -

Av. Chacaltaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf.: (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
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B. DESEMPENO DE LOS PROCESOS

copiGo OBJETIVOS

1-P-104- Asegurar la eficacia

Disponibilidad de Ia
Planificacion de actividades en

b+ en la planificacién | fecha / Disponibilidad de la 1 1 100% @ 100
de la Carrera Planificacion de actividades en
fecha programada
. Numero de Consejos de
3P-108 | AeoOuraA ek | et Faliide :
S3 de la gestlén de Consejos de Carrera 2 2 100% @ 100
Consejo de Carrera Planificadog
Disponibilidad del
; requerimiento de libros de la
4P-104. | ASSQUATIA eflcacia | | iogratia de los Planes de A g -
S4 material bibliografico | AASignatura (Plan 2017) en
g fecha / Disponibilidad en fecha
programada
Asegurar la Disponibilidad del Informe de
4-P-104- | ejecucion del resultados de examenes de 1 1 100% ‘ 100
S4 Examen de segundo | 2do Tumo / Disponibilidad del
turno Informe en fecha programada
poegar i fcaca | Dsponiidd del riome
5-P-104- | de la Gestion de aie
S5 cursos de inviemo o | iNViemo o verano / 1 1 100% © 100
VoTats Disponibilidad del Informe en
fecha programada
Asegurar la eficacia | Disponibilidad del Informe de
7-P-104- | de la gestion de resultados de examenes de 1 1 100% 100
S7 examenes de Suficiencia / Disponibilidad del
suficiencia Informe en fecha programada
Asegurar la eficacia
de la gestion de
atencion de Ndmero de solicitudes
S04 | sugerencias, Atendidas / Total de 385 385 100% @ 100

solicitudes y
coordinacion con el
estudiante

solicitudes de tramites

De los 7 indicadores de los obj
en Pre-grado se tiene que:

6 se encuentran dentro del umbral “‘cumple”
ninguna accién y uno aln se mide debido a qu

etivos de desemperio de los procesos medidos en Ia ficha de Ensefianza

de los criterios de calificacién por tanto no requieren
€ se encuentra suspendido.
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CONCLUSIONES:

De acuerdo a los resultados de cumplimiento de los objetivos de calidad se tiene lo siguiente:

¢ En el grado de desempefio de los objetivos, la carrera se encuentra con 5 indicadores que se
hallan en el umbral de cumple, uno que se encuentra en umbral de riesgo y uno en umbral de no
cumple siendo ambos pertenecientes al area de formacién humano cristiana.
Es importante aclarar el siguiente punto: Referente al acta de notas correspondiente a la carrera
se debe sefialar que el nimero de las mismas aumenta debido a la fusién de materias que existe
en octavo semestre y una de formacién humano cristiana que aumenta en la carrera de parvulario.

e En el desemperio de los procesos todos los indicadores se cumplieron satisfactoriamente debido
a su cumplimiento en su totalidad y el trabajo coordinado con el equipo de la carrera quienes estan
trabajando de manera continua brindando una atencién a los estudiantes.

RECOMENDACIONES:
* Se realizard el seguimiento respectivo para seguir mejorando en los diferentes indicadores,
poniendo énfasis en el que se encuentra en riesgo y el que no se cumple, lo cual se hara conocer
a los docentes la importancia de cumplir con los tiempos establecidos y de manera adecuada.

Asi mismo, los documentos de evidencia que respaldan los datos declarados en el presente informe se
encuentran cargados en la Intranet y los que corresponden son generados por el Sistema SAF.

Sin otro particular, le saluda atentamente.

Mg. Sc. Salvaglor Vega Rueda
Coordinadof de la Carrera
Ciencias de la Educadién-Educacién Parvularia
Universidad Salesiana de Bolivia

SVibg
c.c. Arch.
Adj: POA 2-21 con medicién en digital a vice academico@usalesiana.edu bo
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INFORME
CITE: USB/CDE/INF/050/21

A : Susan Vargas Salazar )
VICERRECTORA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION

DE : Salvador Vega Rueda

COORDINADOR DE LA CARRERA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION - EDUCACION PARVULARIA

REFERENCIA: INFORME DE ATENCION A TRAMITES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVOS
FECHA . La Paz, 15 de diciembre de 2021

En cumplimiento con la programacién de actividades del POA 2021 y las salidas
correspondientes a la ficha de procesos P-104 Gestion de la Ensefianza en Pre-grado (en
situacion de emergencia), se informa los resultados de la atencién de tramites académico-

administrativos solicitados por los estudiantes durante el Cuarto Trimestre de la gestion
académica |1-21.

A. ESTADISTICAS

¥ e w—

L I

Examenes de segundo turno 0 0
Revision de notas 0 0
Choque de Horarios 2 2 1dia Se consulta con el
director de la Carrera
Certificado de estudios 3 3 1dia Se consulta con el
director de la Carrera
Adicion de Materias 20 20 Inmediata Se asigna la materia en
el sistema SAF
Examen Supletorio 0 0 10 dias Se consulta con el
director de la Carrera
Otros Varios 154 154 1 dia Se consulta con el
director de la Carrera
¥ TOTAL 179 179
T <|
< g 8
o | = TZCONCLUSIONES:
m 0
& ggm
§ o | B3 o i - Poneren conocimiento que la atencion para esta gestion tiene una combinacion para la
D ; 5 . . .
8 || ? a > atencion de los tramites ya que algunos se realizaron de manera presencial y de manera
G %“g o virtual de diferentes solicitudes de los estudiantes por medio del WhatsApp tratando de
i N |53 3 colaborar de la mejor manera a las inquietudes y consultas de los estudiantes, esto sin
- > . ¥ 7 .z
WIS | R 3=} tomar en cuenta los horarios ni los dias de atencion.
é \__|8" =
L = O
% Hv. CRadhitaya N° 1258 Plaza Don Bosco - Zona Achachicala Telf : (591) (2) 2305210 - 2305252 - 2305844 - 2305861 - 2306039 - 2305004
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RECOMENDACIONES:

Seguir trabajando de manera coordinada y eficiente para dar una respuesta inmediata
a las atenciones de los estudiantes de acuerdo a los tramites requeridos.

Sin otro particular, le saluda atentamente.

Mg. Sc. Salvaddr Vega Rueda
COORDINADOR CARRERA
CIENCIAS DE LA EDUCACION
EDUCACION PARVULARIA

SV/bg
cc.: arch
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La Paz, 8 de diciembre de 2021
CITE: USB/CDE/C-INT/211/21
Sefora
Abog. Susan Mabel Vargas Salazar )
VICERRECTORA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD SALESIANA DE BOLIVIA
. Presente. -

Ref.: Entrega del Acta de Reunién con Representantes de Curso

De mi consideracion:

Mediante la presente, hago llegar mis mas cordiales saludos.

El motivo de la presente es para hacer la entrega del Acta de la segunda reunién con
representantes de curso.

Se hace conocer a su autoridad que debido a la pandemia la convocatoria a la reunién con los
representantes se hizo a través del grupo de WhatsApp y la actividad se llevé de manera virtual

a traves de la plataforma TEAMS que tiene como nombre “I1-2021/ CDE-EPA representantes
de curso”

Sin otro particular, saludo a usted con las consideraciones mas distinguidas.

= S /f> i}a—
o o
s £ m Mg.’Sc. Safvador Vega Rueda
o . 3.2
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o Smo
mal2 (238,
08 | = <3
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R-0552

ACTA DE REUNIONES DE COORDINACION
CON LOS REPRESENTANTES ESTUDIANTILES

Fecha: 8 de diciembre de 2021

Lugar: Plataforma Teams “11-2021/ CDE-EPA representantes de curso”

Hora: Inicio: 12:30 pm Fin: 13:30 pm
Asistentes:

Ciencias de la Educacion
Apellidos y Nombres

Deysi Rebeca Flores Puma
Sandro Mamani Chambi
Gloria Maria Guachalla Rocha
Laura Milena Rivera Romero
Giselle Iris Mollericona Loza
Stephanie Herrera Furuya
Gabriela Lizeth Aguilar Ugalde
Alicia Marisol Sillo Mollochica
Alejandro Felix Quiroga Flores
Lucero Alejandra Campos Velo
Narda Chura Lima
Luisa Quenta Rojas

. Abigail Nelsy Claro Guadama
Carla Jeanina Ibafiez Valverde
Nirza Giomar Ticona Mamani
Dora Gil Yahuita
Britani Garcia Laura
Vladimir Adolfo Balderrama Gamarra
Mayra Jhoselin Ruiz Sanchez
Fabiana Jeannette Hennings Ascarrunz
Jhoselin Abigail Chuquimia Mamani
Rosemiro Marcos Callisaya Flores

SETPTQETOSITATTSQ@NOQ0TD

Educacion Parvularia

w. Jhanet Alcon Tancara

x. Karen Ashlem Mendoza Vasquez
y. Carla Adriana Condori Paxi

z. Natalia Wara Andrade Sejas
aa.Anelisse Ariana Ramirez Pizarroso
bb.Vanessa Choque Quispe

Curso Firma
Primero 111
Primero 111
Primero 131
Primero 131
Segundo 111
Segundo 111
Segundo 112
Tercero 111
Cuarto 111
Quinto 111
Sexto 111
Sexto 111
Sexto 112
Sexto 112
Sexto 131
Sexto 131
Septimo 111
Octavo 111
Octavo 111
Octavo 131
Noveno 111
Noveno 111

Primero 111
Segundo111
Segundo111
Cuarto 111
Quinto 111
Quinto 111
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cc. Lizzeth Nicole Zenteno Alvarado Sexto 111
Orden del Dia:
a. Saludo y Oracion
b. Matricula, Asignaciones
c. ISO 21001
d. Seguimiento al control de plan de Asignatura
e. Comunicacién
. f. Otros
Lectura del acta anterior (seguimiento a las acciones adoptadas)
Ne Tarea Responsable FeCha.qe Evidencia
ejecucion
// ~<
/
' Desarrollo/Resoluciones (Acciones de mejora y correccion)
La reunién con representantes de curso de ambas carreras se dio con un saludo
y bienvenida por el Lic. Salvador Vega y la oracion por parte de la Lic. Beronica
Gbémez, también se les consulto a los estudiantes como se encuentran de salud.
b. Matricula, Asignaciones
Se explico a los representantes que referente a la matriculacién que en ambas carreras
hasta la fecha aun existe estudiantes que por diferentes situaciones no cancelaron la
matricula por lo cual no asignaron materias, pero pasaron con normalidad clases por lo
cual se les solicito que les comuniquen que hasta el dia de mafiana deben regularizar
su situacion para no tener conflictos en el siguiente semestre.
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c. 1SO 21001

Se les informo que en el mes de noviembre la carrera fue auditada en relacién a la ISO
21001 en la cual se fue mostrando la trazabilidad que existe entre el teams, el plan de
asignatura y el sistema SAF, por lo cual se les indico que desde la siguiente gestion se
hara mas incidencia en la asignacion de tareas por parte de los docentes ya que es
considerado como un producto.

d. Comunicacion

Se les consulto a los representantes como ellos pueden evidenciarnos que todos los
comunicados que se realizan ellos les transmiten a sus compaferos, ante ello
respondieron mandando capturas de los mensajes que les envian a sus grupos de
Whatsapp, los enlaces o grabaciones de sus reuniones, todo surge que otro de los
puntos de incidencia de la ISO es la comunicacién por lo cual se les indico que desde
el siguiente semestre se les pedira evidencias de los comunicados que comparten con
sus companeros.

e. Otros.

Dentro de este punto se dio paso a los estudiantes quienes consultaron la modalidad
de las clases de la siguiente gestion por lo cual se les indico que ello depende de la
instructiva que envié el Ministerio de Educacion.

Es en cuanto se puede informar referente a la segunda reunioén con los representantes
de curso de nuestras carreras.

Firman,
Carrera Ciencias de la Educacion

Deysi Rebeca Flores Sandro Mamani Chambi Gloria Maria Guachalla Laura Milena Rivera
Puma Primero 111 Rocha Primero Romero
Primero 111 131 Primero 131
Giselle Iris Mollericona Stephanie Herrera Furuya Gabriela Lizeth Aguilar Alicia Marisol Sillo
Loza Segundo 111 Ugalde Mollochica
Segundo 111 Segundo 112 Tercero 111
Alejandro Felix Quiroga  Lucero Alejandra Campos Narda Chura Lima Luisa Quenta Rojas
Flores Velo Sexto 111 Sexto 111
Cuarto 111 Quinto 111
Nirza Giomar Ticona Dora Gil Yahuita
Mamani Sexto 131
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Abigail Nelsy Claro Carla Jeanina Ibariez

Guadama Valverde
Sexto 112 Sexto 112
Britani Garcia Laura Viadimir Adolfo
Séptimo 111 Balderrama Gamarra
Octavo 111

Rosemiro Marcos
Callisaya Flores Noveno
111

Carrera Educacion Parvularia

Jhanet Alcon Tancara Segundo
Primero 111

Natalia Wara Andrade Sejas A.
Cuarto 111

Lizzeth Nicole Zenteno Alvarado
Sexto 111

SV/bg

‘ c.c./arch

Karen Ashlem Mendoza Vasquez
Segundo 111

Vanessa Choque Quispe
Quinto 111

Sexto 131

Mayra J. Ruiz Sanchez
Octavo 111

Jhoselin Abigail
Chuquimia Mamani
Noveno 111

Mg. Sc. Salvador Vega Rueda
Coordinador de Carrera Ciencias de la Educacién
UNIVERSIDAD SALESIANA DE BOLIVIA

Fabiana Jeannette
Hennings Ascarrunz
Octavo 131

Carla Adriana Condori Paxi
Segundo 111

Anelisse Ariana Ramirez Pizarroso

Quinto 111
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